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ANUNCIO

BASES GENERALES SELECTIVAS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL.
CONTRATACION RELEVO AUXILIAR MULTIFUNCION POR JUBILACION
PARCIAL

Por Decreto de Alcaldia de 8 de Agosto de 2016 y n°® de registro 1362, se convoca
proceso selectivo y se aprueban las Bases por la que e regira el referido proceso para la
provision, mediante contratacién temporal de relevo, de un Auxiliar Multifuncién
adscrito al area de Cultura, el cual se transcribe a continuacion:

“DECRETQ DE ALCALDIA

Vista solicitud del trabajador municipal D. C.R.G. con DNI 24773547 V, personal
laboral fijo de este Consistorio desde el 15 de Abril de 2002 y ocupando el puesto de
Auxiliar Muliifuncion adscrito al area de Cultura, donde solicita poder acceder a la
jubilacién parcial en los términos establecidos en el texto refundido de la Ley General
de seguridad Social.

DISPONGO

PRIMERO.- Avocar la competencia delegada en la Junta de Gobierno Local, median-
te Decreto de Alcaldia n® 908 de 15 de junio de 2015, respecto del presente expediente.,

SEGUNDO.- Convocar proceso selectivo para la provision, mediante contratacion tem-
poral de relevo, de un Auxiliar Multifuncién adscrito al Area de Cultura del Ayunta-
miento de Alhaurin de la Torre,

TERCERO.- Aprobar, atendiendo a los principios generales, las bases que se transcri-
ben a continuacién por las que se regird el proceso selectivo para cubrir el referido pues-
to:
“BASES GENERALES SELECTIVAS DE PERSONAL LABORAL TEMPOML.
CONTRATACION RELEVO AUXILIAR MULTIFUNCION POR JUBILACION
PARCIAL

En ejercicio de competencias atribuidas por el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1.985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local en relacion con el Decreto n°
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908 de 15 de Junio de 2015, se acuerda convocar pruebas selectivas con sujecion a las
siguientes bases:

I, Objeto de la convocatoria

1.1.- Estas Bases servirdn para regular la seleccion de personal laboral temporal
sujeto a la modalidad de contrato de relevo por jubilacion parcial , garantizando la
transparencia y publicidad como principios bdsicos, para la provision temporal de
necesidades de personal laboral de cardcter no permanente. Vistas las actuales
restricciones de contratacion contempladas en el art. 20.1 de la Ley 48/2015, de 29 de
Octubre, de Presupuesios Generales del Estado para el afio 2016, se ha acordado con
cardcter previo, por acuerdo plenario, la esencialidad del servicio y necesidad y
wrgencia de la contratacion.

1.2.- Constituye el objeto de la convocatoria la provision, con cardcter temporal y con
sujecion a la modalidad de contrato de relevo por jubilacion parcial, de un puesto de
Awxiliar Multifimcion, grupo de clasificacion E.  La vigencia de dicho contrato serd
desde la finalizacion del proceso selectivo y alcanzard wna duracion igual al resultado
de sumar dos afios al tiempo que le falte al trabajador sustituido para alcanzar la edad
de jubilacion en base ol art. 12.7.b del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
Octubre, por el que se aprueba el texto vefundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

2. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes
tendrdn que reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiiola, o en su caso estar a los tévminos de art. 57 del TREBEP

b) Tener cumplidos 16 afios v no exceder, en su caso, de la edad mdxima de jubilacion forzosa.
¢) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, o en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impi-
da, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Estar en situacion de desempleo o tener concertado con el Ayuntamiento de Alhaurin de la
Torre un contrato de duracion determinada (art. 12.7.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de Octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
Jjadores).
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Todos los requisitos enumerados anteriormente deberdn poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Presenracion de solicitudes.

3.1- Las solicitudes para tomar parte en el proceso de seleccion se presentardn
en el Registro General del dyuntamiento o en forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRIPAC), en el plazo de 20 dias
naturales, a partir de la publicacion de éstas Bases en el Tablon de Anuncios de la
Pagina Web mumicipal (www.alhaurindelatorre.es) v en el 1ablon de Anuncios de la
Corporacion, acompafiando a la misma, copia compulsada del DNI original o
fotocopia compulsada del Titulo requerido parg acceder a la convocatoria. Igualmente
acompafiaran a la solicitud el curriculum_del aspirante, vida laboral v _contratos o
certificados de servicios previos prestados v acreditacion de cursos de formacién
relacionados con el puesto objeto de convocatoria (orviginal o copia compulsada).
Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberdan cumplimentar el modelo
oficial de solicitud de admision de pruebas selectivas y aborar mediante
autoliquidacion los derechos de examen que se facilitara gratuitamente en el Servicio
de Informacion del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre. La solicitud se
cumplimentard de acuerdo con las instrucciones del Anexo II.

3.2.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la autoridad convocante
dictard Resolucidn, en el plazo mdximo de quince dias habiles, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, siendo la misma publica en el Tablon de
Ammcios de la pagina web del Ayuntamiento (www.alhaurindelatorre.es) y en el Tablon
de Anuncios de la Corporacion. Las solicitudes que adolezcan de deficiencia, podrdan
subsanarse dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacion de la lista
provisional, sin necesidad de requerimiento de la Administracion. Si no fueran
susceptibles de subsanacion serdn rechazadas automdticamente.

3.3.- La lista provisional de aspiranies admitidos y excluidos se considerard
automdticamente elevada a definitiva si no se presentan reclomaciones. Si hubiera
reclamaciones, serdn resueltas, si procede, en una nueva Resolucion por la que se
aprobard la lista definitiva, que se publicard en el Tablon de Anuncios y la pdgina web
del Ayuntamiento, en la que se determinard el lugar, fecha v hora de comienzo del
primer ejercicio, asi como la composicion del Tribunal Calificador,

Tribunales de seleccion.

4.1.-El Tribunal Evaluador estard constituido por wn mimero impar de miembros, no
inferior a cinco, teniendo que designarse igual mimero de suplentes. Tendrd que contar
con un/a Presidente/a, Secretario/a que actuard con voz pero sin vofo, v los vocales que
determine la convocatoria. Su composicion serd predominantemente técnica, y sus
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vocales tendrdn que estar en posesion de titulacion o especialidad igual o superior a
las exigidas para el acceso al puesto convocado.

4.2.~ El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su
Secretario/a, y sus decisiones se fomardn por mayoria.

4.3.- El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores o especialistas a alguna
de las pruebas.

4.4.- Los miembros del Tribunal tendrdn que abstenerse de intervenir, y lo notificardn a
la autoridad convocante, cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo
28 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v de Procedimiento Administrative Comin, o si han redlizado toveas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso al puesto que se trata,
durante los cinco affos anteriores a la publicacion de la convocatoria,

4.5.~ Asimismo, los aspirantes podrdn recusar los miembros del Tribunal cuando se de
alguna de las circunstancias mencionadas en el pdrrafo anterior, conforme a lo
previsto en el articulo 29 de la misma Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comiin.

Seleccion de aspirantes.

El procedimiento de seleccion, constard de las siguientes fases.

FASE DE OPOSICION

Prueba Tipo Test: Consistird en un efercicio tipo test relacionado con el contenido del
temario que figura en el Anexo I Dicha prueba serd establecida y disefiada | previa a
su realizacion, por el Tribunal en su condicion de drgano colegiado que adopta sus
acuerdos por mayoria de sus miembros. El Tribunal antes del inicio del ejercicio
informard sobve la duracién del ejercicio y forma de evaluacion. Tendrd cardcter
eliminatorio, calificdndose hasta un mdximo de 10 puntos, para lo cual los aspiranies
deberdn  superarlo oblemiendo al menos wuna calificacion de 5 pumios, en caso
contrario seran eliminados del proceso selectivo. Los/as aspirantes no podrdn coniar
con ningtin elemento de apove o ayuda para la realizacion del ejercicio.

Prueba prdctica: Consistird en una ejercicio prdctico, consistente en una prueba
acorde con las caracteristicas v funciones a desempefiar por la categoria de la plaza
convocada, relacionado con el contenido del temario que figura en el Anexo Iy que el
Tribunal celebrard con los candidatos que hayan obtenido al menos 5 puntos en el
primer ejercicio, calificdndose hasta un mdximo de 10 puntos, para lo cual los
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aspirantes deberdn superarla obteniendo al menos una calificacion de 5 puntos, en
caso confrario Serdn eliminados del proceso selectivo. El Tribunal vedalizard el
llamamiento para la realizacion de este ejercicio por orden alfabético del primero
apellido.

FASE DE CONCURSO

Concurso: La valoracién del concurso se realizard solo para los aspiramtes que
superen las fases previas. £l Tribunal valorard la experiencia profesional y los cursos
de formacion que fueron presentados junto a la solicitud del presente proceso selectivo.
Se valorardn los méritos de los aspirantes hasta un mdximo de 5 punios, de acuerdo al
siguiente cuadro de puntuacion:

1. Experiencia profesional. (Hasta un mdximo de 3 puntos)

a) Por experiencia profesional en la administracion publica, en el puesto de
Auxiliar Multifunciéon, 0,25 por mes trabajado.

b} Por experiencia profesional en el sector privado, en el puesto de Auxilior
Multifuncion, 0,25 por mes trabajado.

2. Formacion. (hasta un meximo de 2 puntos)

Se valoraran los cursos de formacion acreditados cuyo contenido esté
relacionado con el puesio de trabajo al que se pretende acceder y que hayan sido
convocados, impartidos u homologados por la Administracion Publica, por
Organizaciones Sindicales, por Universidades u otras entidades o centros docentes
publicos o privados, cuando estén homologudos, hasta un mdximo de 2 puntos y con
arreglo al siguiente baremo:

aj Formacion con duracion inferior a treinta horas, 0,10 puntos por curso, hasta un
maximo de 0,50 puntos.

b) Formacion de duracion entre 30 y 200 horas, 0,23 puntos por curso, hasta un
maximo de 0,50 puntos.

¢) Formacion de duracion superior a 200 horas e inferior a 1.000, 1 punto por curso,
hasta un mdximo de 2 puntos.

dj Formacion superior a 1.000 horas, 2 puntos por curso, hasta un mdximo de 2
PURLos.
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Cuando los documentos aportados no determinen el nimero de horas de las que
constd, se valorard como los de hasta 30 horas.

a nota definitiva del proceso se determinard en funcion a la suma de la
puntuacion de las dos fases del proceso. En caso de empate el ovden se establecerd
atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el test. Si persistiera el empate, se
atenderd a la mayor puntuacion obtenida en el supuesio practico.

6. Propuesia del Tribunal v contratacion.

6.1.- Finalizada la prueba selectiva, el Tribunal elevard propuesta al drgano
competente que dictard rvesolucion en la que se determinard al aspirante que ha
superado el proceso selectivo.

6.2.-El aspirante propuesio (con mayor puntuacion) aportard antes de la formalizacidn
del contrato los siguientes documentos.

a)  Documento Nacional de Identidad.

b)  Documento de afiliacion, en su caso, a la Seguridad Social.

) Cuenta bancaria.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, de cualquier Administracion Publica, ni
inhabilitado del ejercicio de funciones piblicas.

e} En su caso, los demds documentos acreditaiivos de las condiciones
exigidas v los necesarios para la formalizacion del contrato.

6.3.- El contrato entrard en vigor en la fecha determinada por el érgano de
confratacion.

6.4.- £l contrato quedard sin efecto en caso de resolucion desfavorable a la solicitud de
Jubilacion
parcial por el drgano competente de la Seguridad Social.

ANEXO T
TEMARIO

TEMA 1. LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978, ESTRUCTURA Y PRINCIPIOS
GENERALES.
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TEMA 2. ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO. L4 ADMINISTRACION Y
AUTONOMIA LOCAL EN LA CONSTITUCION.

TEMA 5. SOMETIMIENTO DE 1.4 ADMINISTRACION A LA LEY Y AL DERECHO. FUENTES
DEL DERECHO PUBLICO. LA LEY ¥ EL REGLAMENTO.

TEMA 4. TAREAS DE VIGILANCIA, APERTURA Y CIERRE DE EDIFICIOS.

TEMA 5. ’UT ILES, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA, USO Y CONSERI{ACI@N PARA
EJECUCION DE PEQUENOS TRABAJOS DE ELECTRICIDAD, FONTANERIA ¥ PINTURA
DE INSTALACIONES.

TEMA 6. MONTAJE DE EXPOSICIONES. CARGA Y DESCARGA DE MOBILIARIO ¥
ENSERES. TECNICAS Y MAQUINARIA A UTILIZAR.

TEMA 7. MANEJO BASICO DE EQUIPOS DE SONORIZACION E ILUMINACION

TEMA 8. REPARTO DE CARTELERIA, CATALOGOS ¥ DIPTICOS.

TEMA 9. MAQUINAS AUXILIARES DE OFICINA: LAS FOTOCOPIADORAS:
CARACTERISTICAS ¥ MANEJO. RECOGIDA Y DISTRIBUCION DE 14
CORRESPONDENCIA POSTAL.

TEMA 10. CONCEPTOS BASICOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
SISTEMAS ¥ EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL.

ANEXO 11
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

En éste apartado se rellenard segiin lo establecido en la solicitud de admisidn a
pruebas selectivas en el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre y autoliquidacion de
tasas de derechos de examen y en las siguienies instrucciones particulares.

A).- Para solicitudes del puesto Auxiliar Multifuncion con cardcter temporal:

En el recuadro 15, "Cuerpo o Escala”, se consignara “Auxiliar Multifuncion”,

En el recuadro 17, “Forma de acceso”, se consignard con arveglo a las
siguientes claves:

Letra Forma de acceso
L Libre
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En el recuadro 18, “Ministerio/Organo/Entidad Convocante”, se consignard
“dyuntamiento de Alhaurin de la Torre”.

En el recuadro 19, se consignard la palabra “TEMPORAL?”.
En el recuadro 20 “Provincia de examen”, se consignard “Mdlaga™.

En el recuadro 21, “Minusvalia”, los aspiranies con minusvalia podrdn indicar el
porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar, expresdndolo en el
recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo v medios para la realizacion de los
efercicios en que ésta adaptacion sea necesaria.

El importe de la tasa serd de 10,00 €. Estardn exentas las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud
certificado acreditativo de tal condicion.

Aquellos aspirantes que concurran a las pruebas selectivas de la convocatoria
¥ que acrediten estar inscritos en el Sevvicio Piblico de Empleo como demandantes de
empleo y estén en situacion de paro, tendrdn una reduccion en un cincuenta por ciento
de dicha tasa, siende su cuantia 5 €. La certificacion relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos seftalados, se solicitard en la oficina de los
servicios piiblicos de empleo. La falta de justificacion del abono de los derechos de
excmen o de encontrarse en situacion de demandante de empleo y en paro, deferminard
la exclusion del aspirante.

La autoliguidacidn correspondiente a los derechos de examen, se efectuard en
la entidad colaboradora que figura en la solicitud, en la que deberd constar que ha
realizado el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion
de la entidad colaboradora en la que se vealice el ingreso, a través de certificacion
mecdnica y sello de la misma.

En ningtin caso la presentacion y pago en las oficinas a que se hace veferencia

supondrd la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

En Alhaurin de la Torre a 6 de Julio de 2016. Concejal de Personal y RR HH. Gerardo
Velasco Rodriguez”

CUARTO.-Publicar integramente las bases en el Tablon de Anuncios y Tablén telemd-

tico del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre.

Visto lo anterior y, de acuerdo con las bases de la convocatoria, los interesados ¢
interesadas podran presentar la solicitud en el plazo de 20 dias natnrales a partir de la
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publicacidn del presente anuncio en el Tabldén de Anuncios vy en la pagina web del
Ayuntamiento.

En Alhaurin de la Torre a 8 de Agosto de 2016

El Alcalde — Presidente. Fdo.: Joaquin Villanova Rueda. El Secretario Accidental, doy
fe. Fdo.: Carles Alberto Diaz Soler”

Contra la presente Resolrcién, que pone fin a la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de reposicion, de cardcter potestativo, ante el mismo organo que ha
dictade la resolucion, en el plazo de nn mes, a contar desde el dia siguiente a aquel
en que tuvo Ingar la notificacion del acto; o recurso contencioso — administrativo ,
en el plazo de dos meses contados desde el dia signiente a agnel en que se notifique
Ia resolucion expresa, si no lo fuere, el plazo sera de seis meses a partir del dia si-
guiente a aqnel en que se produzca el acto presunto, a tenor de lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992 y 8 y 46 de la ley 29/1998, sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente, bien entendiendo
que si se interpone el recurso de reposicion potestative no podra interponerse re-
curso contencioso — administrativo hasta que se resuelva expresamente aqunél o se
haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto, lo
que se producira por el transcurso de un mes sin haber recibido notificacién e la
resolncion expresa del mismo.

Alhaurin de la Torre a 8 de Agosto de 2016

A

f}“ 'ff .:-('w; L n} l{ %’ . o
g Fdo.: Maruel Lépez Mestanza




