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ANUNCIO

BASES PARA LA CONSTITUCION MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO CON EL FIN DE FACILITAR LA SELECCION PARA LA
CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE OFICAL
MECANICO, DEL AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN DE LA TORRE

Por Decreto de Alcaldia n® 6479, de 30 de Noviembre de 2020, se han aprobado las bases
por las que se regira el proceso selectivo para la constitucién, mediante concurso-
oposicion, de una bolsa de trabajo para la contratacion, como personal laboral temporal,
de Oficial Mecanico, cuya convocatoria se ha publicado en el BOP n.° 238 de 15 de
Diciembre de 2020, que se transcriben a continuacion:

“ BASES PARA LA CONSTITUCION MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO CON EL FIN DE FACILITAR LA SELECCION PARA LA
CONTRATACION _COMOQO PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE _OFICIAL
MECANICO, DEL AYUNTAMIENTOQ DE ALHAURIN DE LA TORRE

En ejercicio de competencias atribuidas por el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1.985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se acuerda convocar pruebas
selectivas con sujecion a las siguientes bases:

La presente convocatoria tendrd en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el art. 14 de la
Constitucion Espaiiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley Orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el Acuerdo de Pleno de 10
de Octubre de 2014, en su punto noveno, por el que se aprueba el Primer Plan de Igualdad
para el Personal del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, y se desarrollara de acuerdo con
las siguientes bases.

1. Objeto de la convocatoria

1.1.- Esta convocatoria tiene por objeto la constitucion de una bolsa de trabajo, cumpliendo
con los requisitos de acceso a la funcion publica, con el fin de facilitar la posible contratacion
como personal laboral temporal por el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre de cuantos
oficiales mecanicos, categoria C2, sean necesarios. Vistas las actuales restricciones de
contratacion contempladas en el art. 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el aiio 2018, presupuestos prorrogados de forma automdtica para
el ejercicio 2020 en virtud del art. 134.4 de la Constitucion, y en tanto que no cambie la
regulacion mediante la aprobacion de nuevos Presupuestos, se deberd acordar, con cardcter
previo, la necesidad y urgencia de la cobertura.
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1.2.- La realizacion de este procedimiento se regird por lo previsto en estas Bases y anexos
correspondientes, y, en su defecto, y estrictamente en lo que sea aplicable a la naturaleza del
procedimiento y para la interpretacion de las presentes bases o la cobertura de cuestiones no
previstas en éstas, se estard a lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
Octubre, por la que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(en adelante, TREBEP), en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de
2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica, D.A. 1° del Real Decreto
896/1991, de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de funcionarios de Administracion Local, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado y por cualesquiera otras disposiciones aplicables.

1.3.- La bolsa que se constituya en virtud de las presentes bases podrd ser ampliada
posteriormente en caso de ser necesario si asi lo decidiera el organo competente, mediante
procedimiento que se rija por los mismos principios que el presente.

1.4.- Las funciones a desemperiar por aquellos que pudieran ser contratados en virtud de la
bolsa seran las propias del puesto de Oficial Mecanico identificadas en cualquiera de las
fichas de esos puestos de la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, asi como
cualesquiera otras propias a la categoria profesional objeto de las presentes bases que puedan
ser determinadas en el contrato.

2. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes tendran
que reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espariola, o en su caso, estar a los términos del art. 57 del
TREBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

¢) Tener cumplidos 16 arios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempeniaban en el caso del personal laboral, o en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Estar en posesion del titulo de graduado escolar o equivalente, o formacion
profesional de primer grado (FP1) o equivalente en la rama de la mecanica o
equivalente, o titulacion superior en la especialidad, expedido con arreglo a la
legislacion vigente. En el caso en que se acredite unicamente formacion no
especializada serd imprescindible acreditar certificado profesional de nivel 2 en la
especialidad (rama de la mecanica o equivalente).

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Presentacion de solicitudes.

3.1- Las_solicitudes para tomar parte en el proceso de seleccion se presentardan en el Registro
General del Ayuntamiento o en forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de 20 dias naturales, a partir de la publicacion de las presentes Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia de Mdlaga, en la Pagina Web municipal (www.alhaurindelatorre.es) y
en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, acompaiiando a la misma,_copia del DNI y_del
Titulo requerido y certificado de profesionalidad, en su caso, para acceder a la convocatoria.
Igualmente acompariiaran a la solicitud el_curriculum del aspirante, vida laboral y contratos o
certificados de servicios previos prestados y acreditacion de cursos de formacion relacionados
con el puesto objeto de convocatoria. Podrad ser exigida la presentacion de copia auténtica o
del original si existiesen dudas de la calidad de la copia._Quienes deseen participar en estas
pruebas selectivas deberdn cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admision de pruebas
selectivas y abonar mediante autoliquidacion los derechos de examen, que se facilitard
gratuitamente en el Servicio de Informacion del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre y en la
web municipal. La solicitud se cumplimentard de acuerdo con las instrucciones del Anexo II.

3.2- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la autoridad convocante dictard
Resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, siendo la misma
publicada en el Tablon de Anuncios de la pagina web del Ayuntamiento
(www.alhaurindelatorre.es) y en el Tablon de Anuncios de la Corporacion. Las solicitudes que
adolezcan de deficiencia podran subsanarse dentro de los 10 dias naturales siguientes a la
publicacion de la lista provisional, sin necesidad de requerimiento de la Administracion. Si no
fueran susceptibles de subsanacion seran rechazadas automaticamente.

3.3.- La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se considerard automdticamente
elevada a definitiva si no se presentan reclamaciones. Si hubiera reclamaciones, serdn
resueltas, si procede, en una nueva Resolucion por la que se aprobard la lista definitiva, que se
publicarad en el Tablon de Anuncios y la pagina web del Ayuntamiento, en la que se determinard

el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio, asi como la composicion del Tribunal
Calificador.

3.4.- En este proceso seran admitidas las personas con discapacidad en igualdad de
condiciones con los demas aspirantes. Solo podran establecerse exclusiones por limitaciones
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psiquicas y fisicas en los casos en que sean incompatibles con el desempeiio de las tareas o
funciones correspondientes. En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.2 del TREBEP, para las
personas con discapacidad que lo soliciten se realizaran las adaptaciones posibles de tiempo y
medios para su realizacion. En la solicitud de participacion, los interesados deberan formular
la peticion correspondiente, especificando en que consiste concretamente la adaptacion.
Correspondera a los interesados, en el momento de solicitar tomar parte en las pruebas
selectivas, acreditar documentalmente, a través del organismo competente, su condicion de
discapacitado, y poseer una discapacidad de grado igual o superior al 33%, debiendo aportar
ademas dictamen técnico facultativo. La compatibilidad para el desemperio de las tareas y
funciones propias de las plazas a las que se opta, habra de acreditarse por certificacion médica
oficial.

3.5.- Si se aporta algun documento en idioma distinto del castellano, tendra que estar traducido
por intérprete oficial para que sean tenidos en cuenta.

3.6- Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten tanto telemdticamente como presencialmente, sin perjuicio de aportar los originales

cuando sean requeridas para ello.

4. Tribunales de seleccion.

4.1.-El Tribunal Evaluador estara constituido por cinco miembros, teniendo que designarse
igual numero de suplentes. Tendra que contar con un/a Presidente/a, que cuenta con voz y voto,
Secretario/a que actuard con voz pero sin voto, y cuatro vocales, de modo que el numero de
miembros con derecho de voto sera de 5. Su composicion sera predominantemente técnica y
especializada, y sus vocales tendran que estar en posesion de titulacion igual o superior a las
exigidas para el acceso al puesto convocado.

4.2.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su Secretario/a, y
sus decisiones se tomaran por mayoria.

4.3.- El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores o especialistas cuando asi se
considere.

4.4.- Los miembros del Tribunal tendran que abstenerse de intervenir, y lo notificaran a la
autoridad convocante, cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 23 de la
ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si han realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso al puesto que se trata,
durante los cinco anos anteriores a la publicacion de la convocatoria.

4.5.- Asi mismo, los aspirantes podran recusar los miembros del Tribunal cuando se dé alguna
de las circunstancias mencionadas en el parrafo anterior, conforme a lo previsto en el articulo
24 de la misma Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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5. Seleccion de aspirantes.

El procedimiento de seleccion, constard de las siguientes fases:

FASE DE OPOSICION

Prueba practica: Consistird en un ejercicio prdctico consistente en una o varias pruebas, que
se realizaran por cada aspirante en unico llamamiento, y que seran acorde con las
caracteristicas y funciones a desemperiar por la categoria convocada, relacionado con el
contenido del temario que figura en el Anexo Iy que el Tribunal celebrara con los candidatos,
calificandose hasta un mdximo de 20 puntos, para lo cual los aspirantes deberan superarla
obteniendo al menos una calificacion de 10 puntos, en caso contrario seran eliminados del
proceso selectivo. El Tribunal valorara principalmente la solucion de la cuestion planteada,
pero también la resolucion de la forma considerada optima, la rapidez en su resolucion, la
limpieza, la optimizacion de recursos y la seguridad en el trabajo.

El Tribunal realizara el llamamiento para la realizacion de este ejercicio por orden alfabético
del primer apellido. El ejercicio podra realizarse en varios dias si el Tribunal lo considerase

oportuno dado el numero de aspirantes.

FASE DE CONCURSO

Concurso: La valoracion del concurso se realizard solo para los aspirantes que superen la fase
de oposicion. El Tribunal valorara la experiencia profesional y los cursos de formacion que
fueron presentados junto a la solicitud del presente proceso selectivo. Se valorardan los méritos
de los aspirantes hasta un maximo de 10 puntos, de acuerdo al siguiente cuadro de puntuacion:

Experiencia profesional. (Hasta un mdaximo de 6 puntos)

a) Por experiencia profesional en la administracion publica, en el puesto de oficial
mecanico o superior (o equivalente), 0,05 por mes trabajado.

b) Por experiencia profesional en el sector privado, en el puesto de oficial mecanico
o superior (o equivalente), 0,025 por mes trabajado.

Formacion. (Hasta un maximo de 4 puntos)

Se valoraran los cursos de formacion acreditados cuyo contenido esté
relacionado con el puesto de trabajo al que se pretende acceder y que hayan sido
convocados, impartidos u homologados por la Administracion Publica, por
Organizaciones Sindicales, por Universidades u otras entidades o centros docentes
publicos o privados, cuando estén homologados, hasta un maximo de 4 puntos y con
arreglo al siguiente baremo:
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a) Formacion con duracion inferior a treinta horas, 0,15 puntos por curso,
hasta un maximo de 0,60 puntos.

b) Formacion de duracion entre 30y 200 horas, 0,25 puntos por curso, hasta
un maximo de 1,50 puntos.

c) Formacion de duracion superior a 200 horas e inferior a 1.000, 1 punto
por curso, hasta un maximo de 2 puntos.

d) Formacion igual o superior a 1.000 horas o formacion reglada en el campo
de la mecanica de nivel superior al exigido para participar en el proceso, 2 puntos por
titulo, hasta un maximo de 2 puntos.

Cuando los documentos aportados no determinen el numero de horas de las que consto,
0 no sea posible determinarse su duracion en virtud de normativa oficial, se valorard
como los de hasta 30 horas.

Nota definitiva. La nota definitiva del proceso se determinara en funcion a la suma de la
puntuacion de las dos fases del proceso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion. Si persistiera el empate el orden se
establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la experiencia en el sector publico
valorada en el concurso. Si persistiera el empate el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en la experiencia valorada en el concurso. Si aun asi persistiera el empate
el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la formacion identificada
en la letra d) anterior, y sucesivamente, y en caso de ser necesario, en las letras c) y b). Si pese
a todo lo anterior persistiera el empate, se realizara entrevista para dirimir el empate si éste se
produjese entre los aspirantes con alguna de las mayores diez notas definitivas en el proceso, y
en el resto de los casos por sorteo publico previamente convocado con una antelacion minima
de 3 dias naturales. Tras la aplicacion de estas normas, el Tribunal debera establecer un orden
que proponga la resolucion de todos los empates de los aspirantes aprobados.

La resolucion que establezca la relacion provisional de aspirantes aprobados por orden de
puntuacion de mayor a menor y sus respectivas notas definitivas serd publicada en la web
municipal (www.alhaurindelatorre.es) a través del tablon de anuncios telematico y de la
pestaiia procesos selectivos, asi como en el tablon de anuncios del Edificio Consistorial (Plaza
de la Juventud, s/n). Esta resolucion establecerd el orden de la bolsa, proponiendo su
constitucion con los aspirantes aprobados conforme a dicho orden. Si hubiese reclamaciones
frente a dicha resolucion, seran resueltas en una nueva resolucion que aprobard la lista
definitiva o confirmard la provisional, que sera publicada por los mismos medios identificados
anteriormente.

6. Funcionamiento de la bolsa.
Ni las puntuaciones obtenidas en el proceso ni la pertenencia en la bolsa otorgara ningun
derecho a los aspirantes.
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La primera vacante que se produzca, si el Ayuntamiento decide cubrirla por esta via, seria
cubierta por la persona que se encontrara en primer lugar en la bolsa de trabajo. En caso de
que el aspirante renunciase a cubrir la vacante se incorporarda al final de la bolsa a
continuacion del que en ese momento ocupase el ultimo lugar, sin perjuicio de que el interesado
pueda solicitar su exclusion de la bolsa. Una vez excluido de la bolsa no podrad solicitarse
reintegrarse en ella.

Una vez que cualquier integrante de la bolsa contratado por el Ayuntamiento en virtud de ésta
finalizase su contrato se incorporara al final de la bolsa a continuacion del que en ese momento
se encontrase en ultimo lugar.

Las restantes veces que se pretenda hacer uso de este sistema de provision conllevard que se
vuelva a llamar a los miembros de la bolsa de trabajo, comenzando siempre por la persona que
se encuentre en la posicion mas alta de la bolsa y no se encuentre trabajando en virtud de ésta
ni se le haya excluido.

Quedara a la decision municipal la cobertura de futuras necesidades de contratacion de oficial
mecanico utilizando el sistema anteriormente descrito o mediante nueva convocatoria.

La duracion de la bolsa serd de tres aiios a contar desde su constitucion, que coincidird con la
resolucion que ponga fin a este procedimiento selectivo, sin perjuicio de que, en caso de
necesidad, pueda ser utilizada en tanto que no se cree otra posterior.

En el caso de ser propuesto para su contratacion como personal laboral temporal de algun
aspirante conforme a las presentes bases, éste deberd aportar ante el departamento de
Personal y Recursos Humanos del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, dentro del plazo de
diez dias naturales, contado desde la fecha en que se le comunique su seleccion para la
contratacion, los documentos acreditativos de la capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, asi como declaracion jurada de no encontrarse incurso en ninguno de los
supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente, asi como declaracion jurada
de no tener otro empleo publico en el momento de la firma del contrato, asi como de no ejercer
actividades privadas incompatibles con el puesto a desemperiar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y normativa concordante.

Si dentro del plazo indicado el opositor no presenta la documentacion o no demuestra reunir
los requisitos exigidos, no podra ser contratado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la falsedad en que pudiera haber incurrido. En ese caso, se procederia a proponer
para su contratacion al aspirante que lo sucediese en el orden de la bolsa.

En Alhaurin de la Torre a la fecha de la firma electrénica. Concejal de Personal y RR HH. Fdo.:
Abel Perea Sierra”
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ANEXO 1
TEMARIO GENERAL
TEMA 1. MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA TRABAJOS METALICOS.
MANTENIMIENTO, ~ALMACENAMIENTO, TRANSPORTE Y MANIPULACION DE

HERRAMIENTAS. EL TALLER MECANICO.

TEMA 2. MECANICA GENERAL. PRINCIPIOS Y ELEMENTOS MECANICOS. MATERIALES
Y HERRAMIENTAS.

TEMA 3. SOLDADURA ELECTRICA. SOLDADURA CON LLAMA. INTRODUCCION Y
NOCIONES FUNDAMENTALES. GASES EMPLEADOS.

TEMA4. LOS MOTORES DE LOS VEHICULOS. CARACTERISTICAS. CLASIFICACION DE
LOS MOTORES. EL MOTOR DIESEL. EL MOTOR DE GASOLINA.

TEMA 5. EL SISTEMA DE ALIMENTACION: GASOLINA Y DIESEL.
TEMA 6. SISTEMAS DE ENCENDIDO.
TEMA 7. EL CHASIS, LA CARROCERIA Y SUSPENSIONES.

TEMAS. SISTEMAS AUXILIARES DE LOS MOTORES: SISTEMA DE ENGRASE Y
REFRIGERACION.

TEMA 9. SISTEMA DE TRANSMISION DE LOS VEHICULOS: EMBRAGUE, CAJA DE
CAMBIOS, DIFERENCIAL, PALIERES.

TEMA 10. SISTEMA DE DIRECCION Y SISTEMA DE FRENADO DE LOS VEHICULOS.
TEMA 11. SISTEMAS ELECTRICOS Y SISTEMAS HIDRAULICOS DE VEHICULOS.
TEMA 12. RUEDAS Y NEUMATICOS DE LOS VEHICULOS. SUS AVERIAS.

TEMA 13. MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS. AVERIAS MAS COMUNES. LAVADO Y
LIMPIEZA D E LOS VEHICULOS.

TEMA 14. LA DISTRIBUCION. ELEMENTOS DE DISTRIBUCION. TIPOS DE
DISTRIBUCION.

TEMA 15. DIAGNOSIS MECANICA. DETECCION DE AVERIAS. PROCEDIMIENTOS.
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TEMA 16. LA LUBRICACION EN MOTORES. LOS LUBRICANTES. TIPOS DE
LUBRICANTES. CLASIFICACION DE LOS ACEITES.

TEMA 17. LA REFRIGERACION EN MOTORES. DISPOSITI VOS DE REGLAJE DE LA
TEMPERATURA DEL AGUA. EL CIRCUITO DE REFRIGERACION.

TEMA 18. LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES EN LA LEY. LEY ORGANICA 3/2007,
DE 22 DE MARZO, PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES. LEY
12/2007, DE 26 DE NOVIEMBRE, PARA LA PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO
EN ANDALUCIA.

TEMA 19. LA PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. NOCIONES BASICAS.
TEMA 20. OBLIGACIONES EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

NOCIONES SOBRE NORMAS DE SEGURIDAD RELACIONADAS CON LA MECANICA.
PREVENCION DE ACCIDENTES Y NORMAS DE SEGURIDAD.
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ANEXO 11
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre y autoliquidacion de tasas de

derechos de examen y en las siguientes instrucciones particulares.

A).- Para solicitudes de la bolsa de empleo de personal laboral temporal de Oficial
mecdnico:

En el recuadro 15, “Cuerpo o Escala”, se consignara “Oficial mecanico”

En el recuadro 17, “Forma de acceso”, se consignara con arreglo a las siguientes
claves:

Letra Forma de acceso
L Libre

En el recuadro 18, “Ministerio/Organo/Entidad Convocante”, se consignard
“Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre”.

En el recuadro 19, se consignara la palabra “BOLSA DE EMPLEO”.
En el recuadro 20 “Provincia de examen”, se consignara “Malaga”

En el recuadro 21, “Minusvalia”, los aspirantes con minusvalia podran indicar
el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en el
recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que ésta adaptacion sea necesaria.

El importe de la tasa sera de 20,00 €. Estaran exentas las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompariar a la solicitud
certificado acreditativo de tal condicion.

Aquellos aspirantes que concurran a las pruebas selectivas de la convocatoria
v que acrediten estar inscritos en el Servicio Publico de Empleo como demandantes de
empleo y estén en situacion de paro, tendran una reduccion en un cincuenta por ciento
de dicha tasa, siendo su cuantia 10 €. La certificacion relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos sefialados, se solicitard en la oficina de los
servicios publicos de empleo. La falta de justificacion del abono de los derechos de
examen o de encontrarse en situacion de demandante de empleo y en paro, determinard
la exclusion del aspirante.

La autoliquidacion correspondiente a los derechos de examen, se efectuard en
la entidad colaboradora que figura en la solicitud, en la que debera constar que ha
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realizado el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion
de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de certificacion
mecanica y sello de la misma.

En ningun caso la presentacion y pago en las oficinas a que se hace
referencia supondrd la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
solicitud.

Visto lo anterior, y de acuerdo con las bases de la convocatoria, los interesados e
interesadas podran presentar la solicitud en el plazo de 20 dias naturales a partir de la
publicacion del presente anuncio.

La presente resoluciéon constituye un acto de trimite que no pone fin a la via
administrativa, no decide directa o indirectamente el fondo del asunto, no
determina la imposibilidad de continuar el procedimiento ni produce indefension o
perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, por lo que no podra
interponerse por los interesados el recurso potestativo de reposicion. No obstante
lo anterior, la oposicion al acto de tramite que se notifica podra alegarse por los
interesados para su consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento.

Alhaurin de la Torre a la fecha de la firma electronica

El Alcalde — Presidente
D. Joaquin Villanova Rueda
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