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Plaza Alcalde Antonio Vega Gonzalez S/N
C.P. 29130

TELF. 952 41 71 50

FAX 952413336

AYUNTAMIENTO

DE

Alhaurin de la Torre
(MALAGA)
N° Entidad Local 01-29007-5

ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia n.° 5023, de 26 de Septiembre de 2023, se aprobaron las bases por las que
se regira el proceso selectivo para la provision, mediante el sistema de concurso oposicion, de una
plaza de Monitor/a de Actividades Culturales (BOP de Malaga n.° 210 de 3 de Noviembre), bases
rectificadas por Decreto de Alcaldia n.° 6735, de 29 de Noviembre de 2023, (BOP n.° 4 de 5 de
Enero de 2024), y publicadas en el BOJA n.° 36 de 20 de Febrero de 2024, que se transcriben a
continuacion:

“ BASES ESPECIFICAS Y CONVOCATORIA POR LAS QUE SE REGIRA EL CONCURSO-
OPOSICION PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE MONITOR/A ACTIVIDADES
CULTURALES, GRUPO C2, COMO PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN DE LA TORRE

En ejercicio de competencias atribuidas por el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local en relacioén con el Decreto n° 3273 de 15 de Junio de
2020, se acuerda convocar pruebas selectivas con sujecion a las siguientes bases:

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el art. 14 de la Constitucion
Espaiiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el Acuerdo de Pleno de 13 de Agosto de
2021, en su punto séptimo, por el que se aprueba el Segundo Plan de Igualdad para el
Personal del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, y se desarrollara de acuerdo con las
siguientes bases.

1. Objeto de la convocatoria

Primera. Esta convocatoria tiene por objeto la cobertura de una plaza de Monitor/a
Actividades Culturales, grupo de clasificacion C2, pertenecientes a la escala de administracion
especial, subescala de servicios especiales, como personal laboral fijo, vinculada al puesto de
trabajo con cédigo en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Consistorio “CULO12L”, con nivel
de destino 12, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022, publicada en el BOP ntiimero 101
de 27 de mayo de 2022, en virtud del art. 20.1.a. de la Ley 22/2021, de 28 de Diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022.

Segunda. La realizacién de este procedimiento se regird por lo previsto en estas bases y
anexos correspondientes, y en su defecto, se estara a lo establecido en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
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disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la reforma de la Funcion Publica, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de funcionarios en la Administracion Local, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, el Decreto 2/2002, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica Andaluza y por cualesquiera otras
disposiciones aplicables

Tercera. Las funciones a desempeifiar y los conocimientos exigidos por aquél que supere el
proceso selectivo y sea nombrado como Monitor/a Actividades Culturales, seran las propias del
puesto de Monitor/a Actividades Culturales identificado en la ficha del puesto de trabajo con cédigo
en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Consistorio “CULO12L”. Asi como, cualesquiera otra
funcion propia a la categoria profesional objeto de las presentes bases y cualquier otro conocimiento
referido a las materias comprendidas en el Anexo I de esta convocatoria.

2. Requisitos de los aspirantes

Cuarta. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el articulo 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, la edad maxima de
jubilacién forzosa.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes del Titulo de Graduado Escolar, Educacion Secundaria
Obligatoria, FP1 o equivalente expedido con arreglo a la legislacion vigente. Las
titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente credencial de homologacion.

f) Haber procedido al pago de la tasa por derechos de examen, siendo causa de exclusion de
participacion en la convocatoria la falta del ingreso en la fecha de fin de presentacion de
solicitudes.

g) Presentar en plazo y forma la solicitud de participacion en el proceso.

Quinta. Los requisitos exigidos, asi como los méritos alegados, deberan reunirse a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.
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Si se aporta algiin documento en idioma distinto del castellano, tendran que estar traducidos por
intérprete oficial para que sean tenidos en cuenta.

1. Solicitudes

Sexta. Las solicitudes para tomar parte en el proceso de seleccion se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento o en forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun en las Administraciones Publicas, en el
plazo de 20 dias habiles a partir de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOJA, si
bien el texto integro de las bases se publicaran en el BOP de Malaga, en la pagina Web Municipal a
través del Tablon de Anuncios telematico y en la pestaia de procesos selectivos
(www.alhaurindelatorre.es), dirigidas al Ilmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Alhaurin de la
Torre, acompafiando a la misma la siguiente documentacion:

* Modelo oficial de solicitud de admision de pruebas selectivas, debidamente cumplimentado.

* Copia del DNI.

* Copia del Titulo requerido para acceder a la convocatoria en su caso.

* Resguardo del abono mediante autoliquidacion de la tasa de derechos de examen. En ningtn
caso se considerard subsanable el pago de tasas una vez finalizado el plazo de presentacion de
instancias. La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del Anexo II.

El modelo oficial de solicitud y el modelo de autoliquidacion de la tasa estaran disponibles en el
Servicio de Atencion Ciudadana del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre y en la Sede Electronica
de la Web Municipal.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten
tanto telematicamente como presencialmente, sin perjuicio de aportar los originales cuando sean
requeridas para ello.

Séptima. Una vez determinadas las calificaciones definitivas de la fase oposicion, el
Tribunal expondra al publico en el tablon de anuncios electronico de la pagina web del
ayuntamiento y en la pestafia de procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), la relacion de
personas aspirantes que, por haber superado todos los ejercicios eliminatorios, deben pasar a la fase
de concurso, emplazandolas para que en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al
de dicha publicacion, presenten la documentacion acreditativa de los méritos previstos en la
presente convocatoria.

En este caso, las personas aspirantes que hayan superado la fase oposicion, presentaran el
formulario de auto-baremacion (Anexo III) cumplimentado segin el baremo publicado en la base
decimotercera de esta convocatoria. Debiendo acompafiar dicha solicitud de la siguiente
documentacion:

* Informe de vida laboral, que habra de ir acompafiado para su consideracion de los contratos o
certificados de servicios previos prestados (Anexo I), en los que se pueda constatar la categoria
profesional en la que ha prestado servicios, sin esa constatacion no podra ser tenido en cuenta el
mérito alegado.

 Acreditacion de otros titulos o cursos de formacion relacionados con el puesto objeto de
convocatoria.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten
tanto telematicamente como presencialmente, sin perjuicio de aportar los originales cuando sean
requeridas para ello.
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En cualquier caso, no seran tenidos en cuenta los servicios prestados de forma simultanea con otros
igualmente alegados, debiendo optar tan solo por uno de ellos.

En relacion con el Certificado de Servicios Previos (o Anexo I) y la acreditacion de los cursos
realizados de aquellos aspirantes que hayan prestado servicios anteriormente en el Excelentisimo
Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, no estaran obligados a entregar los mismos, ya que dicha
informacion consta en el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Alhaurin de la
Torre, en virtud de lo dispuesto en el articulo 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

La documentacion justificativa de los méritos valorables debera ir ordenada y numerada. En ningtin
caso, se valorara mérito alguno que no haya sido justificado con la documentacion adecuada.

El tribunal calificador, tendra la facultad de resolver cualquier duda que pueda surgir acerca de la
experiencia, cursos, titulos y demas aspectos del concurso.

Octava. El importe de la tasa de derechos de examen serd de 20,00 euros. Estaran exentas
las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33%, debiendo acompafiar a la solicitud
certificado acreditativo de tal condicion.

Aquellos aspirantes que concurran a las pruebas selectivas de la convocatoria y que
acrediten estar inscritos en el Servicio Piblico de Empleo como demandantes de empleo y estén en
situacion de paro, tendran una reduccion de un cincuenta por ciento de dicha tasa, siendo su cuantia
10 euros. La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo (informe de periodos de
inscripcion), con los requisitos sefialados, se solicitard en la oficina de los servicios publicos de
empleo. La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o de encontrarse en situacion
de demandante de empleo y en paro, determinara la exclusion del aspirante.

La autoliquidaciéon correspondiente a los derechos de examen, se efectuard en la entidad
colaboradora que figura en la solicitud, en la que debera constar que ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante validacion de la entidad colaboradora en la que se
realice el ingreso, a través de certificacion mecénica y sello de la misma.

En ninglin caso la presentacion y pago en las oficinas a que se hace referencia supondra la
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

En ningun caso se considerara subsanable el pago de las tasas una vez finalizado el plazo de
presentacion de instancias.

2. Admision de candidatos.

Novena. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la autoridad convocante dictara
resolucion, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, siendo la misma
publicada en el tablon de anuncios electronico de la pagina web del ayuntamiento y en la pestaiia de
procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), asi como en el BOP de Malaga. Las solicitudes que
adolezcan de deficiencias, podran subsanarse dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
publicacion de la lista provisional en el BOP, sin necesidad de requerimiento de la administracion,
de tal manera que el interesado podra subsanar o complementar, en el presente tramite, alguno de
los méritos ya alegados (y seran tenidos en cuenta en la fase correspondiente).
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Décima. La lista provisional de admitidos y excluidos se considerara automaticamente
elevada a definitiva si no se presentan reclamaciones. Si hubiera reclamaciones, seran resueltas, si
procede, en una nueva resolucion por la que se aprobara la lista definitiva, que se publicara en el
BOP de Malaga, en el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento y en la pestafia de
procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), en la que se determinard la composicion del
tribunal calificador.

No procederd la devolucion de las tasas por derecho a participar en el presente
procedimiento selectivo al personal que se excluye definitivamente por causas imputables al mismo.

Undécima. En este proceso seran admitidas las personas con discapacidad en igualdad de
condiciones con los demas aspirantes. Solo podran establecerse exclusiones por limitaciones
psiquicas y fisicas en los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas o
funciones correspondientes. En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.2 del TREBEP, para las
personas con discapacidad que lo soliciten se realizaran las adaptaciones posibles de tiempo y
medios para su realizacion. En la solicitud de participacion, los interesados deberan formular la
peticion  correspondiente, especificando en que consiste concretamente la adaptacion.
Correspondera a los interesados, en el momento de solicitar tomar parte en las pruebas selectivas,
acreditar documentalmente, a través del organismo competente, su condicion de discapacitado, y
poseer una discapacidad de grado igual o superior al 33%, debiendo aportar ademas dictamen
técnico facultativo.

La compatibilidad para el desempefio de las tareas y funciones propias de las plazas a las
que se opta, habra de acreditarse por certificacion médica oficial en el momento de su su seleccion
para la propuesta de nombramiento como personal laboral fijo.

3. Tribunales.
Duodécima.
5.1. Vocales y suplentes.

El tribunal se constituird y su actuacion se regulara de conformidad con lo establecido en el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y demas normativa aplicable.

El Tribunal evaluador estara constituido por un ntimero impar de miembros, con derecho a
voto. En concreto, contard con un/a Presidente/a y cuatro vocales, teniendo que designarse igual
numero de suplentes, ademas de la Secretaria de la Corporacion, o quien le sustituya legalmente,
que actuara con voz pero sin voto. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie. Debera tenerse en
cuenta la paridad entre mujeres y hombres.

Todos los miembros del Tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior al
objeto de la convocatoria. Deberan tratarse de personas dotadas de la debida cualificacion técnica
en la materia o materias propias del cuerpo, y en su caso, especialidad u opcion.

No podran formar parte del tribunal: El personal de eleccion o de designacion politica; los
funcionarios interinos o laboral temporal; el personal eventual; quienes pertenezcan a los 6rganos
de gobierno, sean personas administradoras u ostenten la representacion de asociaciones,

organizaciones sindicales, 6rganos unitarios o de representacion del personal o cualquier otra
5
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entidad cuyos intereses estén relacionados directamente con la actuacion de los organos de
seleccion; las personas funcionarias o no, que realicen o hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la correspondiente
convocatoria y las personas en las que concurran alguna de las causa de abstencion previstas en la
normativa de aplicacion.

Los miembros del Tribunal evaluador actuaran con plena autonomia y sus miembros seran
responsables de la transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento de
las bases de la convocatoria. La valoracion de los ejercicios o méritos se efectuara conforme a la
apreciacion técnica de dichos 6rganos y de acuerdo con los criterios establecidos en las bases de la
convocatoria.

Seglin las circunstancias del proceso, cuando por razones técnicas o de otra indole asi lo
aconsejasen, el Tribunal, por medio de la presidencia, podra disponer la incorporacion a sus trabajos
con caracter temporal, de asesores especialistas, que podra ser personal de otras administraciones
publicas o del sector privado que limitaran su intervencion a la colaboracion que, en funcion de sus
especialidades técnicas, les solicite el Tribunal, por lo que actuaran con voz pero sin voto.

5.2. Abstencion y recusacion.

Los miembros del tribunal tendran que abstenerse de intervenir, y lo notificardn a la
autoridad convocante, cuando concurra algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando se dé¢ alguna de
las circunstancias mencionadas en el parrafo anterior, conforme a lo previsto en el articulo 24 de la
misma Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Quorum.

El Tribunal no podra constituirse, ni actuar, sin la asistencia, como minimo, de 2 vocales,
titulares o suplentes, y debiendo asistir, ademas, su Presidente/a, y su Secretario/a, o quienes le
sustituyan, y sus decisiones se tomaran por mayoria.

4. Desarrollo de los ejercicios.

Decimotercera. De conformidad con lo establecido en los articulos 55 y 61 del real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, asi como por aplicacion supletoria del articulo 28 y siguientes del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administraciéon General del Estado, el sistema selectivo para la
provision de las categorias afectadas por el presente proceso selectivo sera el de concurso-oposicion.
Consecuentemente, la seleccion estara integrada por una fase de oposicion y una fase de concurso.
La puntuacion final vendra determinada por la suma de los puntos obtenidos en las fases de
oposicion y en la fase de concurso.

En primer lugar, se llevara a cabo la fase oposicion con un maximo de sesenta puntos. Esta
fase estara constituida por un primer ejercicio consistente en un examen de conocimientos tipo test
(maximo treinta puntos) y un segundo ejercicio consistente en una prueba practica (maximo treinta
puntos), ambos ejercicios tendran caracter eliminatorios, debiendo los aspirantes obtener una
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puntuacion minima de quince puntos en cada uno de ellos. Para considerar superada la fase de
oposicion se requerira la obtencion de un minimo de treinta puntos.

En segundo lugar, una vez finalizada la fase oposicion, tendra lugar la fase concurso, que
consistira en la baremacion de la experiencia profesional y la formacion de cada uno de los
aspirantes, de acuerdo con el baremo que se establece en la base decimocuarta. Esta fase tendra un
maximo de cuarenta puntos, treinta puntos maximo para la experiencia profesional y un maximo de
diez puntos para la formacion y no tendra caracter eliminatorio.

En caso de empate de varios aspirantes en la puntuacion final, prevalecera la puntuacion
obtenida en la fase de oposicion. Si atn asi continuara dicho empate, prevalecera la puntuacion
obtenida en el apartado de experiencia profesional de la fase de concurso. Si persiste el empate el
Tribunal propondra una prueba practica sobre las materias objeto de la convocatoria

En el plazo no inferior a tres dias habiles antes del comienzo del primer ejercicio de la fase
oposicion, y a efectos de transparencia, deberan publicarse en la web municipal, a través del tablon
de anuncios electronico y en la pestafia de procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), las
instrucciones tendentes a informar previamente a los opositores, de la forma concreta en la que se
va a celebrar el ejercicio y de las normas a seguir durante su desarrollo.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento unico. El llamamiento se
iniciara alfabéticamente por aquellos cuya letra comience con la “N” de conformidad con lo
previsto en la Resolucion de 25 de enero de 2023, de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de
actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen y se celebren durante el afio
2023. La no presentacion del candidato al ejercicio en el momento de ser llamados comporta que
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejercicio de que se trate y en los sucesivos
y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

Comenzadas las pruebas, las decisiones del tribunal, asi como los sucesivos anuncios que
sean necesarios durante el desarrollo del proceso, se haran ptiblicos en la web municipal a través del
tablon de anuncios electronico y en la pestafia de procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es).

Si no se pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de riesgo, parto,
enfermedad grave, hospitalizacion o cualquier otra circunstancia de caracter excepcional,
debidamente acreditados, debera comunicarlo al Tribunal con suficiente antelacion, y en todo caso
con anterioridad a la realizacion de los ejercicios, de modo que sean valorados por el Tribunal y la
persona aspirante pueda ser convocada con posterioridad, a través de la pagina en la web municipal
a través del tablon de anuncios electronico y en la pestafia de procesos selectivos
(www.alhaurindelatorre.es).

La situacion de la persona aspirante quedara condicionada a la finalizacion de dicha causa y
a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de
manera que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del proceso en
tiempos razonables. En todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion
de la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, realizandose un solo ejercicio
comun para todas estas situaciones.

Contra las resoluciones del tribunal de seleccion cabra interponer recurso de alzada en los
términos de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas. La interposicion del recurso no
suspenderd la ejecucion del acto impugnado, salvo lo previsto en el articulo 117.2 de la citada ley,
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en cuyo caso se habra de presentar solicitud de suspension con anterioridad a la fecha determinada
para ejecutar el contenido del acto.

Decimocuarta. EJERCICIOS y MERITOS.

FASE II: FASE DE OPOSICION (MAXIMO 60 PUNTOS)

Consistird en la realizacion de dos ejercicios acordes con las caracteristicas y funciones a
desempefiar por la categoria convocada, relacionado con el contenido del temario que figura en el
Anexo . Se calificard hasta un maximo de sesenta puntos, para lo cual los aspirantes deberan
superarla obteniendo al menos una calificacion de treinta puntos, en caso contrario seran eliminados
del proceso selectivo. El Tribunal valorara principalmente la solucion de la cuestion planteada, pero
también la resolucion de la forma considerada optima, la rapidez en su resolucion, la limpieza, la
optimizacion de recursos y la seguridad en el trabajo.

A) Primer ejercicio: examen de conocimientos tipo test (30 puntos).

Estara integrada por un ejercicio tedrico que consistira en contestar por escrito un
cuestionario de preguntas tipo test, con respuestas alternativas de las que s6lo una sera la correcta,
referido a las materias comprendidas en el Anexo I de esta convocatoria.

Este ejercicio sera calificado de 0 a 30 puntos y tendra caracter eliminatorio, debiendo los
aspirantes obtener una puntuacién minima de 15 puntos.

B) Segundo ejercicio: prueba practica (30 puntos).

Esta prueba consistird en una ejercicio practico, consistente en una prueba acorde con las
caracteristicas y funciones a desempefar por la categoria de la plaza convocada, relacionado con el
contenido del temario que figura en el Anexo I y que el Tribunal celebrara con los candidatos que
hayan obtenido al menos 15 puntos en el primer ejercicio. Tendra caracter eliminatorio,
calificandose hasta un maximo de 30 puntos, para lo cual los aspirantes deberdn superarlo
obteniendo al menos una calificacion de 15 puntos, en caso contrario seran eliminados del proceso
selectivo.

Para considerar superada la fase de oposicion se requerira la obtencion de un minimo de 30
puntos, se haran publicas las puntuaciones obtenidas, siendo las mismas publicadas en el tablon de
anuncios electronico de la pagina web del ayuntamiento y en la pestafia de procesos selectivos
(www.alhaurindelatorre.es).

Una vez determinadas las calificaciones definitivas de la fase oposicion, el Tribunal
expondra al publico en el tablon de anuncios electronico de la pagina web del ayuntamiento y en la
pestafia de procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), la relacion de personas aspirantes que,
por haber superado todos los ejercicios eliminatorios, deben pasar a la fase de concurso,
emplazandolas para que en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de dicha
publicacion, presenten la documentacion acreditativa de los méritos previstos en la presente
convocatoria. Todo ello, tal y como se establece en la base sexta.

FASE I: FASE DE CONCURSO (MAXIMO 40 PUNTOS)
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Consistira en la asignacion a los aspirantes de una puntuacion determinada de acuerdo con el
baremo que se establece, computandose los méritos obtenidos hasta la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de solicitudes, no teniendo caracter eliminatorio. Se procedera por cada aspirante a
la cumplimentacion y presentacion del formulario de autobaremacion que figura en el Anexo III.
Dicho baremo sera el siguiente:

a) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

- Experiencia acreditada por haber prestado o estar prestando servicios, en cualquier
Administracion publica, en funciones de la misma categoria a la plaza objeto de la
convocatoria (Monitor/a de Actividades Culturales) se valorara con 0,600 puntos por
cada mes completo.

- Experiencia acreditada por haber prestado o estar prestando servicios, en empresa
privada, en funciones de la misma categoria a la plaza objeto de la convocatoria
(Monitor/a de Actividades Culturales) se valorard con 0,300 puntos por cada mes
completo.

a) FORMACION (MAXIMO 10 PUNTOS)

Se valoraran los cursos de formacion acreditados cuyo contenido esté relacionado con el
puesto de trabajo al que se pretende acceder y supongan una mejor preparacion para el desempefio
del mismo, debiendo ponderarse en este caso tanto la materia tratada como su vigencia. Deberan
haber sido convocados, impartidos u homologados por la Administracion Publica, por
Organizaciones Sindicales, por Universidades u otras entidades o centros docentes publicos o
privados, cuando estén homologados, hasta un maximo de 10 puntos y con arreglo al siguiente
baremo:

- Se puntuara con un maximo de 10 puntos a razén de 0,050 puntos por hora.

El tribunal calificador procederd a la valoracion de los méritos presentados por los aspirantes,
comprobando que han sido debidamente alegados, justificados documentalmente, que guardan
relacion directa con la plaza, y todo ello de acuerdo con los criterios establecidos en las presentes
bases. El tribunal calificador publicard anuncio de la valoracion provisional de méritos en el tablon
de anuncios electronico de la pagina web del ayuntamiento y en la pestafia de procesos selectivos
(www.alhaurindelatorre.es).

7. Lista de aprobados.

Decimoquinta. Determinado el orden de calificacion definitiva por el Tribunal, se hara
publica la lista de aprobados en la web municipal, a través del en el tablon de anuncios electronico
y en la pestafia de procesos selectivos (www.alhaurindelatorre.es), asi como en el BOP de Malaga,
indicando las calificaciones obtenidas por cada aspirante en cada una de las fases del procedimiento
y la calificacion total, ordenadas de mayor a menor puntuacion total, a efectos, en su caso, de
determinar el orden de la bolsa, y de realizar propuesta de contratacion como personal laboral fijo a
aquel aspirante que obtenga la nota mas alta, y aporte la documentacion que proceda.

En ninguin caso se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior al de la plaza objeto de esta convocatoria, siendo nulas de pleno derecho las propuestas de

personas aprobadas que contravengan esta limitacion.

8. Formalizacion de contratos
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Decimosexta. Los aspirantes propuestos por el Tribunal aportaran ante el departamento de
Personal y RRHH del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, dentro del plazo de diez dias naturales,
contados desde la fecha en que se comunique su seleccion para la propuesta de nombramiento, los
documentos acreditativos de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, asi como
declaracion jurada de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos
en la legislacion vigente y declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el momento de la
toma de posesion de la plaza, asi como de no ejercer actividades privadas incompatibles con el
puesto de trabajo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas. Deberan presentar certificado médico acreditativo de poseer la
capacidad funcional para el desempefio de las tareas. Los aspirantes seleccionados que tuvieran
reconocida alguna discapacidad deberan aportar certificado expedido por el 6rgano competente en
materia de la Junta de Andalucia, o de otras administraciones publicas, en el que conste su
capacidad para el desempefio de las funciones correspondientes a la plaza que se aspira.

Quien tuviere la condicion de empleado publico estara exento de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento, debiendo presentar
certificacion del ministerio, corporacion local u organismo publico del que dependan, acreditando
su condicion y cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el opositor no presenta la
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas
todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la instancia solicitando formar parte en la convocatoria.

Decimoséptima. Una vez presentada la documentacion, los aspirantes propuestos seran
nombrados en el Departamento de personal en la fecha que se les indique adquiriendo asi la
condicién de personal laboral fijo.

9. Proteccion de datos.

De conformidad con lo dispuesto en las normativas vigentes en proteccion de datos
personales, el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 (GDPR), y la Ley Organica (ES)
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
la presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara que los
datos personales recabados del propio interesado o de fuentes publicas, seran tratados para fines
exclusivamente relacionados con el ambito de sus competencias y para el procedimiento objeto de
la solicitud presentada, siendo el responsable de tratamiento el excelentisimo Ayuntamiento de
Alhaurin de la Torre. Se cederan datos a otras administraciones publicas y a terceros cuando exista
una obligacion legal.

Asimismo, los datos podran ser publicados en medios electronicos municipales como
consecuencia de este procedimiento y en los términos previstos en el mismo. Las resoluciones y
actos de tramite derivados del procedimiento administrativo al que se incorporan los datos
personales de las solicitudes presentadas, en los términos establecidos en la convocatoria, podran
ser objeto de publicacién en el BOPMA/BOJA/BOE, en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Alhaurin de la Torre (formato electronico) y/o en la pagina web municipal
www.alhaurindelatorre.es.

Los datos seran conservados durante el tiempo necesario que permita cumplir con las
obligaciones legales que encomienda la normativa administrativa. Para ejercer los derechos de
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acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion a su
tratamiento deberan dirigirse al Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre.
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Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y
suspension. La Jefatura del Estado. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.

Tema 2. El Municipio: concepto y elementos. El término municipal. La poblacion y el
empadronamiento.

Tema 3. Organizacion municipal: Organos del Ayuntamiento. Las competencias municipales.

Tema 4. Normativa reguladora de la Prevencion de Riesgos Laborales: derechos y deberes de los
trabajadores.

Tema 5. Marco normativo en materia de igualdad entre mujeres y hombres y de proteccion integral
contra la violencia de género.

Tema 6. La proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 7. La sociedad de la informacion. Identidad y firma electronica: régimen juridico. E1 DNI
electrénico.

Tema 8. Acceso electronico de los servicios publicos y normativa de desarrollo. La gestion
electronica de los procedimientos administrativos: registros, notificaciones y uso de los medios
electronicos. Esquema Nacional de Seguridad e Interoperabilidad. Normas técnicas de
Interoperabilidad.

Tema 9. Instrumentos para el acceso electronico a las Administraciones publicas: sedes electronicas,
canales y puntos de acceso, identificacion y autenticacion. Infraestructuras y servicios comunes.

Tema 10. Facturacion electronica. Normativa. Procedimiento.

Tema 11. Marco Legislativo del Ocio y Tiempo Libre. Carta Internacional para Educacion del Ocio
y del Tiempo Libre.

Tema 12. Ocio y Tiempo libre: conceptos, funciones y objetivos.

Tema 13. Dinamica de grupo. Concepto, clasificacion y perfil del animador.

Tema 14. Primeros Auxilios. Aspectos generales. Primeros auxilios en situaciones leves, graves.
Tema 15. Origen y concepto de Cultura.

Tema 16. Equipamientos técnicos de espacios escénicos y recintos culturales.

Tema 17. Evaluacion de proyectos y procesos culturales.

Tema 18. Las artes escénicas en el siglo XX.

Tema 19. La programacion de las Artes Escénicas.

Tema 20. Historia del flamenco y de la musica.
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Lo que se hace publico para general conocimiento en Alhaurin de la Torre a la fecha de la firma

electronica.
Concejala Delegada de Personal y RR HH
Fdo.: D* Maria del Pilar Conde Maldonado
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ANEXO ITI 8
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD S
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En éste apartado se rellenara segiin lo establecido en la solicitud de admision a pruebas selectivas en
el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre y autoliquidacion de tasas de derechos de examen y en las
siguientes instrucciones particulares.

Para solicitudes de la plaza de Monitor/a de Actividades Culturales con caracter de laboral fijo/a:
En el recuadro 15, “Cuerpo o Escala”, se consignara “Monitor/a de Actividades Culturales”.

En el recuadro 17, “Forma de acceso”, se consignara con arreglo a las siguientes claves:

Letra Forma de acceso
L Turno Libre

En el recuadro 18, “Ministerio/Organo/Entidad Convocante”, se consignara “Ayuntamiento
de Alhaurin de la Torre”.

En el recuadro 20 “Provincia de examen”, se consignara “Malaga”.

En el recuadro 21, “Minusvalia”, los aspirantes con minusvalia podran indicar el porcentaje
de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en que ésta
adaptacion sea necesaria.
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ANEXO 11T

AUTOBAREMACION DE MERITOS (SEGUN BASES DE LA CONVOCATORIA)

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 30 PUNTOS)

1.2 Experiencia acreditada por haber prestado o estar prestando

servicios, en cualquier Administraciéon publica, en funciones de la

misma categoria a la plaza objeto de la convocatoria (Monitor/a de N.”de meses ...........
Actividades Culturales) se valorard con 0,600 puntos por cada mes PUNTOS ..............
completo.

1.3 Experiencia acreditada por haber prestado o estar prestando
servicios, en empresa privada, en funciones de la misma categoria a la
plaza objeto de la convocatoria (Monitor/a de Actividades Culturales) se N.”de meses ...........
valorara con 0,300 puntos por cada mes completo. PUNTOS ..o,

2. FORMACION (MAXIMO 10 PUNTOS)

TOTAL (AUTOBAREMACION) PUNTOS ...........

El Interesado

Fdo.:

Tal y como se establece en las bases quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
presentar la solicitud en el plazo de 20 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Alhaurin de la Torre a la fecha de la firma electrénica

El Alcalde Presidente
Fdo.: Joaquin Villanova Rueda
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